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Avanço na luta 
pela valorização
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 Quem vive e conhece o chão da escola 
pública em Barreiras sabe que nenhuma 
conquista nossa veio de graça. Esta edição da 
nossa revista traz o resultado desse trabalho 
diário, mostrando que a nossa mobilização não 
fica presa ao discurso: ela se traduz em cobrança 
direta, posicionamento firme e presença real 
onde as decisões acontecem.

 Apoiamos o avanço do piso salarial dos 
trabalhadores não docentes no Senado por 
acreditarmos que merendeiras, secretários, 
porteiros, auxiliares e outras atividades não 
podem ser deixados para trás.

 Nenhuma escola funciona sem a equipe 
completa valorizada, e ver o PL 2.531 andar é 
fruto da pressão que as entidades de base vêm 
fazendo sem recuar.

 Por outro lado, o país enfrenta uma 
escalada inaceitável de ataques e perseguições a 
quem está em sala de aula. Ao lado da CNTE, 
estamos repudiando essas intimidações de 
frente.

 Não vamos aceitar mordaça nem 
desrespeito à nossa liberdade de ensinar. 
Trabalhar na educação exige respeito, 
segurança e autonomia.

 Para levar as cobranças da nossa 
categoria ao centro do poder, eu e a 
companheira Ana Maria Vieira estaremos em 
Brasília nos dias 18 e 19, na reunião do Conselho 
Nacional da CNTE.

 Ao mesmo tempo, publicamos aqui o 
edital de convocação das eleições do SINPROFE 
para o próximo triênio.

 A nossa legitimidade diante do poder 
público nasce justamente da transparência do 
voto e da participação de cada um de vocês.

Leiam com atenção as matérias, debatam nas 
escolas e acompanhem o processo eleitoral.

É a nossa união no dia a dia que mantém o 
sindicato forte e respeitado. Boa leitura!
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EXPEDIENTE

 A Comissão de Educação e Cultura (CE) 
do Senado Federal aprovou, na terça-feira (3 de 
novembro de 2026), o parecer favorável ao 
Projeto de Lei nº 2.531/2021, que institui o Piso 
Salarial Profissional Nacional para os 
trabalhadores não docentes da educação básica 
pública.

 O projeto fixa o piso salarial da categoria 
em 75% do valor pago ao magistério para 
jornadas de até 40 horas semanais. A medida 
contempla os funcionários de apoio técnico, 
administrativo e operacional - como secretários 
escolares, merendeiras, porteiros e auxiliares 
de serviços gerais -, garantindo um direito 
histórico a quem mantém o chão da escola 
funcionando diariamente.

 Após essa vitória expressiva na CE, a 
matéria segue agora para a análise da Comissão 
de Assuntos Econômicos (CAE) antes de ir ao 
Plenário do Senado.

 Seguiremos acompanhando de perto 
cada passo da tramitação. Esta é uma conquista 
indispensável na luta por reconhecimento, 
dignidade salarial e respeito a todos os 
trabalhadores que constroem a educação 
pública!

O SINPROFE apoia essa luta!

Unidade, democracia e a luta que 
transforma

Professora Maria Aparecida Pessoa 
Presidenta do SINPROFE - Barreiras

https://www.sinprofe.com.br
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Em defesa da democracia, SINPROFE apoia 
manifesto da CNTE contra a perseguição e a 

violência contra educadores
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 O avanço de casos de 
hostilidade, violência moral e 
perseguições políticas contra 
profissionais do magistério e 
funcionários das escolas 
acendeu um alerta urgente na 
comunidade educacional em 
todo o país.

 Em resposta a esse 
cenário, o Sindicato dos 
Trabalhadores em Educação da 
Rede Pública de Barreiras 
(SINPROFE) une-se como 
parceiro apoiador da 
Confederação Nacional dos 
Trabalhadores em Educação 
(CNTE) para repudiar com 
firmeza os ataques sistemáticos 
que colocam em risco a 
liberdade de cátedra e 
fragilizam o Estado 
Democrático de Direito.

 Levantamento da CNTE 
reúne uma série de relatos 
recentes de educadores 
submetidos a humilhações,  
constrangimentos, ameaças e 

episódios de assédio por 
motivação político-ideológica. 

 Os abusos incluem 
desde ações arbitrárias e 
intimações desmedidas contra 
docentes em São Paulo até o 
assédio a equipes gestoras e 
professores no Distrito Federal 
e em Mato Grosso do Sul por 
parte de grupos extremistas e 
familiares que tentam cercear o 
livre debate pedagógico.

 Para as entidades que 
representam os trabalhadores 
da educação, essas condutas 
não são casos isolados, mas 
parte de uma articulação 
contínua que busca 
criminalizar o pensamento 
crítico, impor a censura e 
intimidar os profissionais de 
ensino.

 Trata-se de uma afronta 
direta às garantias 
fundamentais da Constituição 
Federal de 1988, que assegura o 
pluralismo de ideias e a 

autonomia do trabalho 
docente.

 Ao lado da CNTE, o 
SINPROFE reforça que o espaço 
escolar precisa ser preservado 
como ambiente seguro, 
pautado pelo diálogo, pelo 
respeito à diversidade e pela 
formação cidadã.

 Como apoiador dessa 
luta nacional, o sindicato em 
Barreiras mantém atenção 
constante para proteger a 
categoria contra qualquer tipo 
de coerção ou assédio moral no 
exercício de suas funções.

 Defender os direitos e a 
integridade de quem educa é 
premissa básica para manter a 
escola pública laica, gratuita, 
universal e democrática.

 O Sinprofe e a CNTE 
seguem vigilantes e 
mobilizados contra qualquer 
investida que tente calar a 
educação brasileira.

Entidades denunciam aumento de ataques, censura e assédio político a profissionais da 
educação dentro e fora das salas de aula em todo o país.

https://www.sinprofe.com.br
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 A presidenta do 
SINPROFE, Maria Aparecida 
Pessoa, e a tesoureira da 
entidade, Ana Maria Vieira, 
estarão em Brasília (DF) nos 
dias 18 e 19 de novembro para 
participar da reunião 
presencial e dos atos do 
Conselho Nacional de 
Entidades (CNE) da 
Confederação Nacional dos 
Trabalhadores em Educação 
(CNTE).

 A presença das 
dirigentes insere a rede 
municipal de Barreiras no 
centro das decisões que vão 
nortear os rumos da categoria 
em todo o território nacional.

 O CNE representa a 
principal instância de 
alinhamento e formulação 
política da educação básica 
pública brasileira.

O encontro deste mês ganha 
peso redobrado em razão da 
urgência de temas que 

tramitam em Brasília, como a 
aprovação orçamentária do 
Piso Salarial Nacional dos 
funcionários não docentes (PL 
2.531/2021), a blindagem das 
carreiras públicas contra 
tentativas de reformas 
administrativas e a garantia de 
investimentos permanentes 
para a infraestrutura das 
escolas.

 É nesse espaço que as 
entidades unificam 
posicionamentos para 
pressionar parlamentares e 
ministérios de forma 
coordenada.

 A participação ativa do 
SINPROFE é determinante 
para garantir que os anseios e 
a realidade das salas de aula e 
das escolas de Barreiras sejam 
considerados na formulação do 
calendário nacional de lutas. 

 Ao ocupar esse espaço 
deliberativo na capital federal, 
a direção do sindicato não 

apenas fortalece a articulação 
institucional com a CNTE, mas 
assegura respaldo político e 
técnico para as reivindicações 
locais por valorização 
profissional, carreira e 
condições dignas de trabalho.

 Além das plenárias de 
deliberação estratégica, a 
comitiva de Barreiras integrará 
as mobilizações públicas 
programadas no Congresso 
Nacional, com ênfase nas 
campanhas de combate ao 
racismo e de enfrentamento à 
violência política e de gênero 
contra educadores.

 Os encaminhamentos e 
resoluções construídos em 
Brasília serão detalhados e 
compartilhados com a base de 
trabalhadores do município 
logo após o término do evento.

Conselho Nacional da CNTE: 
SINPROFE leva a voz de Barreiras 

Reunião nos dias 18 e 19 de novembro reunirá lideranças de todo o país para definir os 
rumos da mobilização nacional e intensificar a pressão política no Congresso.

Imagem de arquivo SINPROFE

https://www.sinprofe.com.br


O Sindicato dos 
Trabalhadores em Educação 
da Rede Pública de Barreiras 
(SINPROFE) publicou o 
edital que regulamenta a 
eleição para a renovação de 
sua direção no triênio 2027-
2029.

 A votação e a posse 
dos eleitos acontecem na 
sexta-feira, 4 de dezembro de 
2026, das 8h30 às 17h, na 
sede do sindicato, localizada 
na Travessa do Sossego, nº 
77, Centro (ao lado do 
Estádio Geraldão).

 A categoria escolherá 
os membros titulares e 
suplentes da Diretoria 
Executiva, do Conselho 
Administrativo e do 
Conselho Fiscal. O prazo 
para inscrição de chapas abre 
na próxima segunda-feira, 9 
de novembro, e vai até o dia 
13 de novembro. 

Os interessados devem 
protocolar o requerimento 
diretamente na secretaria da 
entidade, que funcionará das 
8h às 12h e das 14h às 18h.

 O documento precisa 
vir acompanhado de toda a 
documentação estatutária 
exigida e com a assinatura 
individual de cada 
concorrente, sendo 
direcionado à presidente da 
Comissão Eleitoral, Silmara 
Adriana Cardoso Campêlo.

 O edital estabelece 
regras claras para garantir 
transparência e igualdade de 
condições. Caso apenas uma 
chapa se inscreva, o prazo 
será prorrogado nos termos 
do Estatuto.

 Havendo mais de uma 
candidatura, a comissão fará 
sorteio para a ordem nas 
cédulas e garantirá equilíbrio 
nos espaços de divulgação. 

 Prazos regimentais 
também foram fixados: 
julgamento de pedidos e 
recursos em até 48 horas e 
reconsiderações em até 24 
horas.

 Em caso de empate na 
contagem de votos, o critério 
de desempate é a maior 

idade do candidato a 
presidente da Diretoria 
Executiva; persistindo a 
igualdade, aplica-se o 
mesmo princípio para o 
presidente do Conselho 
Administrativo.

 A eleição sindical 
funciona como a base de 
sustentação da 
representatividade dos 
servidores. É por meio do 
voto direto e secreto que a 
categoria delega poder para 
que seus representantes 
conduzam campanhas 
salariais, disputem políticas 
educacionais e fiscalizem a 
gestão patrimonial do 
sindicato.

 A adesão dos 
trabalhadores às urnas e o 
respeito às etapas do pleito 
garantem que a futura gestão 
assuma com respaldo 
jurídico, autonomia e força 
política diante do Poder 
Executivo municipal.

A íntegra do edital de 
convocação está publicada 
na página 06.
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SINPROFE abre processo eleitoral para o 
triênio 2027–2029; registro de chapas 

começa no dia 9
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Votação presencial ocorre no dia 4 de dezembro na sede da entidade, em Barreiras; pleito 
define a nova Diretoria Executiva e os Conselhos Administrativo e Fiscal.

https://www.sinprofe.com.br
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